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A decisdao do Supremo Tribunal Federal
acerca da correcao monetaria dos débitos
trabalhistas. Sera o fim desta discussao
que se estende desde a fixacdo da TR
pela reforma trabalhista? Essa decisao
repercute nos valores de provisdes
praticados? Discutiremos a questao nesta
edicao.

Débitos Trabalhistas

A correcado monetaria dos débitos judiciais trabalhistas
se investiu de enorme inseguranca juridica que refletiu
diretamente nos calculos de liquidagdo de sentenca e
provisdes. Na ultima sessdo planaria de 2020, o
Supremo Tribunal Federal decidiu pela
inconstitucionalidade da Taxa Referencial (TR) para a
correcao monetaria dos débitos trabalhistas e dos
depdsitos recursais. Por maioria dos votos, 0os ministros
entenderam que até que surja lei que regulamente a
questao, devera ser aplicado o IPCA-E na fase pré-
judicial e a partir da citagdo, no que denominaram fase
judicial, a aplicacao da taxa SELIC. Leia mais na pagina
03.

Indenizacoes Vitalicias

O calculo de pensdao mensal ou indenizacao vitalicia,
tem se tornado cada vez mais frequente. Em geral, o
judiciario tem enfrentado a questdao deferindo uma
pensdo mensal que considere a perda ou a reducgao,
total ou parcial, da capacidade laboral da vitima, que em
razao da ocorréncia sofrida, ndo mais poderia ter o
mesmo padrao vitalicio pelos efeitos que carrega,
devendo o causador do dano, responder pelo prejuizo
porquanto a vitima sobreviver. A polémica que reflete
nos parametros de calculo, que nos cabe argumentar
enquanto empresa que presta esse servico, diz respeito
ao Artigo 950 e seu paragrafo unico, do Cédigo Civil, que
possibilita o recebimento a vista, de uma Unica vez.
Confira na pagina 05.
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STF decide indice de Correcao

dos Deéebitos Trabalhistas

IPCA-E na fase pré-judicial e taxa Selic
apos citacao sao 0s novos parametros

Conforme debatemos da Edi¢ao de Outubro/2020 do nosso Boletim Informativo, a correcéao
monetaria dos débitos judiciais trabalhistas se investiu de enorme inseguranca juridica que
refletiu diretamente nos calculos de liquidacao de sentenca e provisoes.

Na ultima sessdo planaria de 2020, o Supremo Tribunal Federal decidiu pela
inconstitucionalidade da Taxa Referencial (TR) para a corregdo monetaria dos débitos
trabalhistas e dos depdsitos recursais.

Por maioria dos votos, os ministros entenderam que até que surja lei que regulamente a
questao, devera ser aplicado o IPCA-E na fase pré-judicial e a partir da citagcdo, no que
denominaram fase judicial, a aplicacdo da taxa Selic. Com efeito, a decis&do da corte trouxe
novamente duas fases nos calculos trabalhistas.

De acordo com o STF, a Taxa Referencial encontrava-se defasada quando comparada ao
poder aquisitivo da moeda e considerando a natureza das verbas trabalhistas.

Também por maioria de votos, o STF modulou os efeitos da decisao para determinar que
todos os pagamentos realizados em tempo e modo oportunos mediante a aplicagao da TR,
do IPCA-E ou de qualquer outro indice deverdo ser reputados validos e ndo ensejarao
qualquer rediscusséao. Por outro lado, aos processos em curso que estejam sobrestados na
fase de conhecimento, independentemente de haver sentencga, deverao ser aplicados, de
forma retroativa, a taxa Selic, juros e correcdo monetaria.

A decisado da Corte pde fim a um periodo de instabilidade juridica que notadamente, se
instaurou na Justica do Trabalho e sobrestou inumeras execucdes, ja que abriu
oportunidades de debates e impugnacdes. Trouxe de certa forma, a seguranca juridica
pretendida, ponto fim a questao em um debate que vem se estendendo, na visdo de muitos
juristas, demasiadamente.

No entanto, algumas questdes pontuais deverao ser objetos de Embargos Declaratérios,
pois nao foram superados nos votos dos Ministros. Algumas delas, em nossa analise e
verificando opinides de renomados juristas, merecem ser destacadas:

¢ Na hipdtese de litisconsorcio passivo, a modulacao IPCA-E para a Selic se dara
apenas com a citacao de todas as reclamadas?

e Embora haja mencédo ao §12 do artigo 39, da Lei 8.177/91 (que determina a
incidéncia de juros de 1% ao més nos débitos trabalhistas), ndo ha expressa
declaracédo de sua inconstitucionalidade. Essa omissao € relevante? Ele continua
vigente?;

e O artigo 883 da CLT fala em juros de mora desde o ajuizamento, mas a decisao do
STF indica a Selic apenas a partir da citacdo. Da mesma forma, no caso de
indenizacao por danos morais, a Sumula 439 do TST prevé expressamente 0s juros
desde o ajuizamento e a atualizacdo apenas a partir da decisdo de arbitramento.
Assim, fica o questionamento de como ficaria na pratica. Isso porque aplicar a Selic
antes da citacdo ou do arbitramento (no caso de danos morais) implicaria
inobservancia aos critérios da sumula e da decisdo do STF;



e Nos casos em que o juizo fixou juros de 1% ao més e atualizacao pelo IPCA-E e a
parte s6 recorreu do indice de atualizagcao. Nesse caso, haveria coisa julgada quanto
aos juros? Se sim, como ficaria a atualizacao do débito, ja que — em tese — n&o seria
possivel aplicar a esses juros juntamente Selic (que ja contém juros)?;

Essas lacunas e outros questionamentos que porventura surgirem, muitas vezes
decorrentes de casos concretos, ainda guardam debate juridico para que alcancem plena
seguranca juridica.

Outro aspecto que cabe a n6s mencionar, enquanto empresa de servicos de calculos, € a
questao do provisionamento, ja que a EXECALC agrupa uma quantidade significativa de
calculos judiciais voltados para esta finalidade.

Hoje a maioria das empresas possui seu passivo trabalhista atualizado pela TR, ou pelas
modulagdées como TR+IPCA-E ou ainda pela TR + IPCA-E + TR. O questionamento inicial
se da com relacao aos impactos desse novo entendimento do STF.

Na fase Pré-Judicial, o impacto sera maior nos valores provisionados devido a
obrigatoriedade da aplicacdo neste periodo do indice IPCA-E, somado aos juros de 1%, e
na fase Judicial, aplicagado da taxa Selic a partir da data da Citacdo. O periodo de calculo
sera determinante para que as novas regras de atualizacdo sejam favoraveis ou
desfavoraveis em relagao a regra antiga.

Mesmo havendo peculiaridades a sanar, temos por certo que iniciamos o0 ano de 2021 com
a definicdo pelo Supremo Tribunal Federal das atualizacbes dos débitos judiciais
trabalhistas. O desafio agora, € acompanhar o deslinde daquilo que ainda necessita de
entendimento e adequar os novos calculos, sejam eles iniciais, de provisao ou liquidacao
de sentenca, aos novos parametros definidos, desafio este o qual ja estamos preparados
para aplicar em nossas demandas.

Juros: Cenarios possiveis em
analise ao julgamento do STF

A repercussdo da decisdao do STF com relacdo aos indices de correcdo, suscitou
comentarios acerca da auséncia de mencéo sobre a questdo dos juros de mora, sob
argumentos que as acgdes constitucionais julgadas versam apenas sobre o tema correcao
monetaria, ndo havendo alcance aos juros de 1%/més, fixados na legislagéo, o que poderia
abrir a interpretacao de que se poderia cumular com a taxa SELIC, na fase processual, por
advento da citacgao.

Em nosso entendimento, entretanto, tal critica ndo merece respaldo, pois a taxa SELIC ja
prevé juros de mora, conforme entendimento do Superior Tribunal de Justica (REsp
1.025.298). Ainda, os juros de mora de 12% ao ano aplicados pela Justica do Trabalho ndao
eram objeto de discussao pelas ADI 5.867/DF, ADI 6.021/DF, ADC 58/DF, ADC 59/DF.
Logo, caso o Supremo Tribunal Federal houvesse estabelecido a taxa SELIC + juros de
mora de 1% ao més, estaria ocorrendo em evidente anatocismo (juros sobre juros).

Além disso, o ministro Dias Toffoli explicou que a Selic é considerada a taxa basica de juros
da economia, definida pelo Comité de Politica Monetaria (Copom) como um conjunto de
variaveis, como a expectativa de inflagdo e os riscos associados a atividade econdmica.
“Trata-se, portanto, de taxa que engloba juros moratorios e corregcdo monetaria, razdo pela
qual sua incidéncia impede a aplicagcdo de outros indices de atualizacao”.



Indenizacao Vitalicia:

Como calcular?
A polémica envolvendo o Artigo 950 do CC

O calculo de pensado mensal ou indenizagcao
vitalicia, tem se tornado cada vez mais frequente.
Sao oriundos geralmente de acidentes, sejam eles
de transito ou ocorridos no meio ambiente do
trabalho, que desdobram na reparacao de danos
patrimoniais e extrapatrimoniais.

Em geral, o judiciario tem enfrentado a questao
deferindo uma pensao mensal que considere a
perda ou a reducao, total ou parcial, da capacidade
laboral da vitima, que em razdo da ocorréncia
sofrida, ndo mais poderia ter 0 mesmo padrao
vitalicio pelos efeitos que carrega, devendo o
causador do dano, responder pelo prejuizo
porquanto a vitima sobreviver.

A polémica que reflete nos parametros de calculo, que nos cabe argumentar enquanto
empresa que presta esse servico, diz respeito ao Artigo 950 e seu paragrafo unico, do
Cadigo Civil, que possibilita o recebimento a vista, de uma Unica vez, das prestacoes
mensais vitalicias.

A questao debatida € como arbitrar o valor a ser pago a vista. A lei ndo menciona com
clareza e a jurisprudéncia se posiciona com diversas frentes. O Desembargador Amaury
Rodrigues Pinto Junior, do TRT do Mato Grosso do Sul menciona que “o cenario atual &
de inseguranca juridica: algumas decisdes simplesmente somam o valor dos salarios pela
expectativa de vida da vitima, outras aplicam um coeficiente aleatério de reducao de 30%,
40% ou 50% sobre o capital, sem nenhuma base cientifica".

Sem uma definicdo legal ou pautada em jurisprudéncia uniforme, torna-se subjetivo
apontar para o devedor, em sede de calculo, o valor devido para pagamento a vista, caso
a sentencga nao estipule um parametro concreto, uma vez que decisdes genéricas com
dispositivos que determinam o pagamento porquanto houver vida da vitima, nao vislumbra
uma expectativa, e partindo de dados oficiais, ocorre uma variacdo constante, o que
impossibilita determinar o multiplicador das parcelas.

A alternativa encontrada tem morado em acordos, advindos de conciliagdo entre credores
e devedores. Mas nem sempre ha um consenso entre as partes, o que retorna o debate ao
judiciario para que o devedor embarque em um cenario de inseguranca juridica e fique a
cargo de interpretacoes sem base legal, no objetivo de quitar a vista uma obrigacao que
Ihe foi imposta sem um prazo determinado.

Havendo estipulagéo considerando o critério expectativa de vida da vitima, o calculo deve
considerar as vantagens econdmicas em razao do pagamento antecipado pelo causador
do dano, de modo que o valor atual é obtido mediante a aplicacdo de uma taxa de custo
de capital, da mesma forma que instituicoes financeiras fazem para descontar os juros em
caso de pagamento antecipado de dividas.



Em relacdo as prestacdes continuadas de decisdes desta espécie, que determinam o
pagamento de pensdes mensais vitalicias sem que haja a discussao do pagamento a vista,
calcula-se o valor das parcelas vencidas, contadas desde o parametro posto em sentenca,
que pode variar desde a data do fato motivador ao transito em julgado, até o més em que
se inicia o pagamento, estimando o valor das parcelas vincendas até o reajuste
determinado pelo juizo.

Ainda que o credor ndo opte na liquidagcdo de sentenca pelo pagamento a vista da
indenizagao, consubstanciado nas prestacoes vitalicias a que tem direito, o ideal € que o
credor faca deixar posto pelo juizo os critérios para o pagamento antecipado e a vista, nos
moldes do paragrafo unico do Artigo 950 do Cédigo Civil, para que se torne possivel uma
liquidagcdo com os parametros desejaveis.

Liquidacao de Inicial minimizao
risco de sucumbeéncia?

Entendemos que sim. Isso porque, o ingresso de uma reclamacao trabalhista apontando
valores devidos, ainda que estimados, possibilita uma analise dos pedidos conexos e
eventuais reflexos, de modo que eles sejam pleiteados nos limites em que o reclamante
tenha direito. Ainda, afasta o risco da auséncia de pedidos ja que, de outro lado,
possibilitara enxerga-los e determina-los, o que torna recomendavel ser realizada para
propositura de acgdes.

A reforma trabalhista consignou no Artigo 840, paragrafo primeiro da CLT, a necessidade
de apontar valores liquidos e certos, com indicacdo de cada um deles na inicial. Trouxe
ainda, a sucumbéncia devida ao patrono da parte vencedora, dos pedidos julgados
improcedentes, independentemente de estar assistido por sindicato, uma novidade na
Justica do Trabalho.

Essas duas mudancgas, somadas, trouxeram questionamentos sobre o risco da
sucumbéncia e a necessidade da liquidacao inicial dos pedidos. O TST, através da
Instrucdo Normativa n? 41, interpretou que a liquidacao dispensa planilha de calculos,
bastando estima-los.

Concordamos que o calculo fidedigno devera ser realizado no momento da liquidacao de
sentenca, mesmo porque dependem de documentos que geralmente sao juntados pela
reclamada. Algumas verbas, como horas-extras, dependem de cartdo-ponto e necessidade
da real apuracao.

Por outro lado, entendemos que liquidar por estimativa a inicial, minimiza o risco de
sucumbéncia por permitir o correto direcionamento dos pedidos, evitando eventual
indeferimento, que acarretara diretamente na sucumbéncia.



Horas-Extras

Oitava ou Quadragésima
Quarta hora semanal?

O assunto gera muitas controvérsias na Justica do Trabalho.
E comumente atropelado nos calculos trabalhistas, gerando
impugnacoes e favorecendo o encaminhamento da liquidacao para
pericia contabil. E possivel evitar esse embate utilizando os
critérios corretos, através da interpretacdo dos dados que seréo a
base do calculo de horas extras.

A resposta para a afericdo correta encontra-se no proprio conceito das horas-
extras, ja que é considerado trabalho extraordinario, aquele que é realizado
além 82 (oitava) hora diaria e 442 (quadragésima quarta) hora semanal de
trabalho.

Exemplificando, se a jornada diaria do trabalhador € de 8 horas diarias de segunda a
sabado (seis dias), ele trabalha 48 horas semanais. Portanto, o trabalhador ndo extrapola
a jornada diaria limitada a 8 (oito) horas por lei, no entanto, excede o limite de jornada
semanal de 44 horas.

Pode haver também, partindo do exemplo dado, situagdo oposta, onde esse mesmo
trabalhador labora nas segundas e tercas-feiras 10 horas diarias, deixando de trabalhar no
sabado, situacdo em que houve horas-extraordinarias acima da 82 hora, sem que fosse
ultrapassado as 44 horas semanais.

Conhecendo tais diferenciagdes e desmembrando os conceitos, é possivel auferir as horas
extras analisando a forma como cada qual foi realizada, bem como se conclui que ha o
método de apuracao diaria e o semanal, onde o calculista devera ter a cautela de nao
inserir nos calculos horas-extras de formas duplicadas, onde a mesma hora extraordinaria
€ calculada em ambos os métodos.

O artigo 79, XIlll, da CF/88 nao autoriza ou determina a apura¢ado cumulada do excesso do
modulo diario com o excesso do médulo semanal, sob pena de configuracao de evidente
"bis in idem" e enriquecimento sem causa do credor.

Desse modo, o resultado da apuracao das horas-extras ndo depende exclusivamente da
jornada efetivamente realizada pelo empregado, mas também na forma correta como os
calculos sao efetuados, podendo haver grandes divergéncias se houver interpretacao
equivocada dos dados do cartdo-ponto.

Cabe ainda esclarecer que as sentencgas estipulam ou dao parametros para as formas de
céalculos de acordo com o entendimento de casa juiz. Vemos situagbes em que se
determina o calculo das horas-extras diarias mesmo nao tendo sido ultrapassada a
quadragésima quarta, exclusivamente. Ainda, situagées em que sé se defere as horas-
extraordinarias quando ultrapassadas a quadragésima quarta. Em um terceiro critério,
determina-se o calculo sob os dois critérios, prevalecendo o que for mais benéfico ao
reclamante.

Em cada uma das situacoes, os juizes levam em consideracao efetivamente a jornada
laborada, se a habitualidade das horas-extras é capaz de formar horarios britanicos ou
situacdes pontuais em que o prolongamento da jornada foi exigido.

O que se deve considerar, para efeitos de calculo de liquidagdo, € justamente os
parametros deferidos e partindo deles, somado ao conhecimento técnico exigido para
apuracao dos calculos, a cautela necessaria para evitar o bis in idem.
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