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criticas e opinides sdo muito bem-vindas!
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Nesta edi¢cdo faremos uma analise sobre
os calculos judiciais: representam uma
despesa ou um investimento?

Além disso, aprofundaremos em alguns
temas que repercutem nos calculos,
como o intervalo intrajornada, o dano
moral e a responsabilidade subsidiaria da
Fazenda Publica.

Despesa ou
Investimento?

Advogados e gestores comegaram a experimentar os
servicos de calculos judiciais efetuados por contadores
e profissionais especializados na area, que somam
habilidades e expertises exclusivamente voltadas aos
calculos judiciais. Ter uma empresa de prestacao de
servicos de calculos judiciais agregado ao seu negocio
juridico, sem duvida € um investimento, uma vez que
ira repercutir na qualidade e produtividade,
colaborando para que o negocio se torne mais
competitivo e bem-sucedido. Leia mais na pagina 03.

Intervalo Intrajornada

O intervalo intrajornada, destinado ao repouso e a
alimentacdo durante a jornada de trabalho, sofreu
alteragbes significativas com a Reforma Trabalhista
ocorrida no final de 2017 e ainda hoje, passados mais
de trés anos em vigor, gera contrariedades e exige
cautela no exame do processo objeto de calculo. Com
a significativa alteracao, que repercute diretamente no
calculo judicial, ha que se observar a formatagdo do
cartao-ponto do empregado, de modo que as horas
para fins de intervalo intrajornada sejam calculados de
maneira correta, levando em consideragao somente os
periodos suprimidos, acrescendo o adicional fixado na
nova lei e ainda, néo os refletindo em outras verbas,
dada sua nova natureza, agora tida como indenizatoria.
Confira na pagina 05.
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Calculos Judiciais: Despesa

ou Investimento?

Como os calculos judiciais podem ajudar no
foco da sua prestacao de servicos juridicos

Em nosso cotidiano de trabalho, temos percebido que nossos clientes, apesar das
dificuldades enfrentadas em 2020 por conta da pandemia e das formas alternadas de
trabalho no decorrer deste periodo, cresceram na atuacdo de prestacao de servicos
juridicos de forma exponencial, alavancando seus negocios e alcancando resultados
significativos.

Nesse elo de observacao, nos perguntamos como nosso trabalho de prestacao de servicos
em calculos judiciais se insere nesses resultados, o que nos motivou a indagar nossos
clientes e compartilhar neste artigo pontos relevantes.

Por muito tempo, os escritérios de advocacia e departamentos juridicos de empresas
entendiam que a era funcdo do advogado elaborar calculos e analisa-los, com o objetivo
de encontrar pontos passiveis de impugnacdo. Contratavam advogados que tivessem
algum tipo de experiéncia na area ou que possuissem habilidade, ainda que minima, com
Excel ou programas equivalentes.

Com o surgimento desse leque de prestacdo de servicos, advogados e gestores
comecaram a experimentar os servicos de calculos judiciais efetuados por contadores e
profissionais especializados na area, que somam habilidades e expertises exclusivamente
voltadas aos calculos judiciais.

Comecgaram a perceber que, a partir do momento

“Se vocé persegue em que estabeleceram qual seria o foco de sua
dois coelhos ao prestacdo  de servicos juridicos, ~poderiam

aperfeicoar técnicas antes nao tao praticadas ou

mesmo tempO, nao pouco postas em praticas, pela falta de tempo

muitas vezes dispendidas nos calculos judiciais,

Consegue pegar podendo lancar mao desta etapa em prol da

nenhum de|es” pesqui§as e .ap’rqfundamentos em suas teses e
mecanismos juridicos.

De outro lado, comegaram a perceber o quanto revolucionario tornou-se a prestacao de
servicos de calculos realizados por empresa especializada, que conseguiam apontam
valores muitas vezes calculados de forma equivocada, deduzir valores pagos nao
observados e calcular as incidéncias fiscais considerando os particulares de cada cliente,
como por exemplo considerar os percentuais corretos de RAT ou adesao da empresa ao
Simples Nacional.

Além disso, passaram a utilizar o servico, agora agregado, como forma de medir seus
resultados e apresenta-los aos seus clientes, comparando o calculo liquidado quando da
propositura da agdo com o efetivamente desembolsado ou recebido, determinando os
percentuais de éxito em sua atuacao.

Notamos assim, que o fator de sucesso dos profissionais juridicos esta na delimitagao do
foco de atuagao e nos servigos agregados. Ha um provérbio russo muito interessante que
diz: “Se vocé persegue dois coelhos ao mesmo tempo, ndo consegue pegar nenhum deles”.
Esta colocacao revela justamente os cases de sucesso dos nossos clientes atrelados ao
nosso trabalho, onde cada qual foca exatamente nas suas expertises.



Partindo dessa experiéncia, é possivel responder se os Calculos Judiciais representam
uma despesa ou investimento? Para entender essa questdo, precisamos ter uma visao
clara desses conceitos.

Gastos sao todos os valores utilizados para adquirir bens e servigos. Ou seja, tudo que sai
do caixa. Quando falamos de gastos, estamos falando de custos, despesas e
investimentos. Para entender a diferenca entre esses trés tipos de gastos, temos que
pensar no impacto que cada valor tem na organizacao.

Os custos sao valores que influenciam diretamente a producéo do produto final da empresa.
S3ao gastos com, por exemplo, matéria-prima, mao de obra, logistica, energia elétrica, entre
outros.

Ja as despesas sao os gastos que nao estdo diretamente ligados ao objetivo final do
negocio. Geralmente sdo valores do setor administrativo da empresa como aluguel,
telefones, tarifas bancarias, material de escritorio etc. Esses valores sdo necessarios para
a manutencao e atividade da empresa como um todo e devem ser bem controlados para
nao ter desperdicios com itens que ndo ajudam no aumento de vendas do negdcio.

Por fim, investimento é todo valor que sai do caixa com a expectativa de aumento de lucros
e rentabilidade.

Ter uma empresa de prestacao de servicos de calculos judiciais agregado ao seu negdcio
juridico, sem duvida € um investimento, uma vez que ira repercutir na qualidade e
produtividade, colaborando para que o negdcio se torne mais competitivo e bem-sucedido.

Além disso, esse gasto investido pode ser deduzido de eventual crédito ou arcado
diretamente pelo cliente que contrata os servicos juridico e se beneficia, tal como o
prestador do servico juridico, do resultado do investimento em calculos judiciais produzidos
por especialistas.

O mercado se modifica a cada dia e vem se solidificando nas boas praticas de parcerias e
negocios agregados, permitindo que todos possam atuar com foco em suas expertises e
garanta assim, resultados cada vez mais prosperos.

Onde posso encontrar os indices
economicos?

Os indices sao encontrados nas paginas dos orgaos e entidades que o desenvolvem,
seguindo critérios de pesquisas econémicas e mercadoldgicas e divulgados conforme a
propria periodicidade do indice.

E importante compreende-los e conhecer sua forma da aplicacdo, a cumulatividade nos
periodos e os indexadores, pois a falta dessa técnica pode acarretar em grandes equivocos
nos calculos judiciais.



O calculo do intervalo intrajornada:

Uma analise necessaria

A natureza indenizatoria e o tempo suprimido
demandam cautela no exame do processo judicial

O intervalo intrajornada, destinado ao repouso e a alimentagdo durante a jornada de
trabalho, sofreu alteracdes significativas com a Reforma Trabalhista ocorrida no final de
2017 e ainda hoje, passados mais de trés anos em vigor, gera contrariedades e exige
cautela no exame do processo objeto de calculo.

Houve alteracdo tanto nos critérios de concessao, quanto na forma de calculo e na
natureza da verba e ainda, na necessidade de observar os instrumentos normativos das
categorias profissionais para afericdo de vantagens diferentes daquelas definidas na lei.

Até a alteracao legislativa que comentamos, o intervalo minimo era de uma hora. Desde a
reforma, é passivel de flexibilizacao, respeitado o minimo de trinta minutos para jornadas
acima de seis horas diarias e quinze minutos para jornadas acima de quatro e igual ou
inferiores a seis horas, podendo inclusive ser objeto de acordo individual com o préprio
empregado.

Se houver descumprimento por parte do empregador, na chamada supressao do intervalo
intrajornada, ainda que parcial, as empresas eram obrigadas a pagar ao trabalhador
prejudicado o periodo correspondente total, com acréscimo de, no minimo, 50%, por forca
do quanto disposto no § 42 do artigo 71 da CLT e da Sumula 437 do C. TST.

Hoje, em caso de intervalo suprimido, as horas destinadas ao repouso e alimentagao serao
indenizadas somente no periodo ndao gozado, de modo que o periodo efetivamente
usufruido seja aproveitado.

Houve ainda mudanca da natureza juridica do instituto. A verba que possuia natureza
salarial e era remunerada como se hora-extra fosse no caso de supressao, ainda que
parcialmente. Com a nova lei passou a ter natureza indenizatéria e, por esta razdo, deixou
de gerar reflexos nas demais verbas salariais e/ou rescisorias.

Estabeleceu-se que o adicional para as horas suprimidas sera de 50%. Antes, como era
calculado com parametros de horas-extras, esse percentual seguia os mesmos critérios e
variagoes.

Com a significativa alteracao, que repercute diretamente no calculo judicial, ha que se
observar a formatacao do cartdo-ponto do empregado, de modo que as horas para fins de
intervalo intrajornada sejam calculados de maneira correta, levando em consideragao
somente os periodos suprimidos, acrescendo o adicional fixado na nova lei e ainda, néo
os refletindo em outras verbas, dada sua nova natureza, agora tida como indenizatéria.

No entanto, ha um ponto de extrema atencédo que precisa ser observado: a maioria das
execucgdes em curso hoje, decorrem de processos iniciados antes da reforma trabalhista,
cujos critérios se diferenciam, devendo o calculista realizar uma analise sob esta prima e
sempre atentar-se ao que foi julgado.

Portanto, além de conhecer e debater essas alteracdes, o calculista deve atentar-se ao
exame do processo em que os calculos sao objeto, o periodo iniciado e as especificidades
do julgado. Os novos parametros devem, portanto, serem empregados nos calculos
iniciais, sejam para embasar propositura de acoes e formar pedidos corretos ou ainda, para
fins de provisao, sempre se atentando aos alinhamentos definidos pelo cliente e os pedidos
formulados na inicial.



O valor do dano moral e o

parametro de calculo

O Artigo 223-G da CLT e a fixacao do
dano moral nas relacoes trabalhistas

Na edigdo de outubro/2020 do nosso Boletim, comentamos sobre a corre¢gdo monetaria
e os juros de mora do Dano Moral. Agora, precisamos falar do valor do dano moral e os
parametros de calculo, quando ocorridos no ambiente de trabalho.

Isso porque, 0 assunto gerou e ainda gera muitas indagag¢des sobre como estimar um
dano extrapatrimonial, tdo intimo, quanto o dano moral. A modernizacdo das leis
trabalhistas, pilar defendido para o emprego da reforma havida em decorréncia da Lei
13,467/2017, é uma das |justificativas a parametrizacdo da fixacdo do dano desta
natureza.

Reflexo disso, o paragrafo primeiro do Artigo 223-G da CLT, fixou os paréametros para
fixacao do dano moral trabalhista, do qual o juizo, com base nos incisos do referido artigo,
ira mensurar o grau da natureza do dano, vindo seu valor ser calculado sob os seguintes
patamares:

¢ Ofensa de natureza leve: até trés vezes o ultimo salario contratual do ofendido;
¢ Ofensa de natureza média: até cinco vezes o ultimo salario contratual do ofendido;
e Ofensa de natureza grave: até vinte vezes o ultimo salario contratual do ofendido;

¢ Ofensa de natureza gravissima: até cinquenta vezes o ultimo salario contratual do
ofendido.

Importante mencionar ainda, que a MP 808/2017, alterou posteriormente a base de
calculo para fazer constar o teto do beneficio previdenciario. Todavia, referida Medida
Provisoria perdeu sua validade, mas ha na Justica do Trabalho agées distribuidas neste
periodo que validam essa sistematica.

Desta analise, temos que a legislacdo atual deu parametros ainda mais didaticos,
oferecendo bases e limites para atuacgao jurisdicional, no que tange ao dano moral
ocorrido nas relagdes trabalhistas.

Por outro lado, possibilitou, ainda que menor, uma analise objetiva do juiz, ao determinar
a que grau a ofensa sofrida pelo empregado pertence e qual sera o multiplicador, dentro
dos parametros do paragrafo primeiro do Artigo 223-G da CLT o qual referimos.

Vale saber também que em varias reclamacgdes trabalhistas ha recursos que discutem a
inconstitucionalidade desses parametros, bem como sentencas que fixam indenizacoes
com critérios diferentes, ainda que ajuizadas apos a Reforma Trabalhista onde houve a
insercao deste dispositivo legal.

Ao calculista, o alerta de sempre: Atentar-se ao que foi julgado na hora de aferir o
guantum devido, conhecer a forma do computo dos juros e correcao monetaria e sua
natureza indenizatoria. Por outro lado, € essencial avaliar as novas disposi¢coes legais
para o calculo correto das provisdes ou calculos destinados a propositura de a¢des onde
o pedido se embasa nestes novos parametros.
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responsabilidade subsidiaria
da Fazenda Publica %!%I
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Quando nao se admite o beneficio

Temos deparado com tratamentos divergentes sobre a mesma questdao, quando
enfrentada sob a ética da Justica Comum e da Justica do Trabalho, que diz respeito a
aplicabilidade dos juros de 0,5% que eram aplicados a Fazenda Publica, por for¢a do
gue dispunha o Artigo 1-F da Lei 9.494/97.

Referido beneficio, foi tido como inconstitucional por decisdo da ADIN 5348, que alterou
parcialmente o artigo. Desde entdo, passou a estabelecer que para efeitos de correcao
e juros, aplica-se os indices oficiais da remuneracdo basica e taxa de juros das
cadernetas de poupanca. Ainda assim, ha um beneficio consideravel a Fazenda Publica
guando estimamos em valores.

Sabe-se que nos Tribunais de Justica estaduais, ha acdes que permeiam a matéria, onde
ha responsabilidade subsidiaria da Fazenda Publica. Nestas situacdes, vemos que nos
juizos civeis, a aplicabilidade do beneficio fiscal em questao é comumente aplicada.

Em contrapartida, vemos situacdo oposta sobre a mesma questdo na Justica do
Trabalho, que na grande maioria dos casos, nao admite o beneficio, empregando os
juros de mora legais mensais de 1%, como ocorre nos calculos apontados ao devedor
principal.

Mesmo antes da alteragédo do suscitado Art. 1-F da Lei 9.494/97, o Tribunal Superior do
Trabalho (TST), ja vinha arrastando o entendimento da inaplicabilidade do beneficio dos
juros por ocasido da responsabilidade subsidiaria, entendendo que se aplica tao
somente a servidores e empregados publicos primarios.

Por consequéncia, houve a edi¢do da Orientagcao Jurisprudencial n? 382 da SDI-I, que
afastou o beneficio dos juros a Fazenda Publica nas condenac¢des subsidiarias.

Por tratar-se de Orientagdo Jurisprudencial, é necessario frisar que apesar da grande
maioria das decisdes estabelecer o critério dos juros de mora de 1% ao més quando a
Fazenda Publica se torna responsavel pelo débito trabalhista em razdo da
subsidiariedade, ainda ha entendimentos que aplicam o beneficio fiscal aqui debatido
em situagdes idénticas.

Ha ainda, divergéncias de entendimentos quando a Fazenda Publica responde de forma
subsidiaria por créditos trabalhistas inadimplidos por entes publicos incorporados,
empresas publicas e de economia mista, onde as particularidades do litigio € que vao
determinar a prevaléncia ou ndo do beneficio dos juros.

Cabe ao calculista observar os parametros elencados na decisao quando da liquidacao
de sentenca no que tange a diferenciacao de juros na responsabilidade subsidiaria da
Fazenda Publica.
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QUEREMOS FIDELIZAR UM RELACIONAMENTO QUE AGREGUE

VALOR AO SERVICOS JURIDICOS

CONHECA MAIS DA
E)ﬁECALC

NOSSOS SERVICOS:

Faca um calculo judicial conosco e tenha a experiéncia que vai
surpreender suas expectativas e lhe dar a certeza de estabelecer
uma parceria solida e alinhada aos valores e resultados do seu
negocio

° Liquidacao
Impugnacgoées
Provisao

Acordos

Pereceres Técnicos
Assisténcia Pericial
Prestacao de Contas

Consultoria e Treinamentos

Acompanhe nossos conteudos digitais
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